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CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

CAPITULO |

Clausula 1. Caracteristicas del contrato.

1.- Definicidn del objeto del contrato.

Este contrato tiene por objeto la prestacidon del servicio de asistencia psicolégica a los trabajadores de

la Universidad de Alcala, en colaboracion con el area sanitaria del Servicio de Prevencién, cuyas

caracteristicas se especifican en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Cdédigo CPV: 85121270-6 (Servicios psiquiatricos o psicoldgicos)

2.- Contrato sujeto a regulacién armonizada: NO

3.- Datos econémicos del contrato

VALOR ESTIMADO: 85.680 euros
b. SISTEMA DE DETERMINACION DEL PRESUPUESTO: Por unidades de prestacion

c. PRESUPUESTO (€):

BASE IMPONIBLE IVA (21 %) TOTAL
35.700,00 7.497,00 43.197,00
d. COFINANCIADO: NO
e. DIVISION EN ANUALIDADES:
ANUALIDAD BASE IMPONIBLE IVA TOTAL
2018 17.850 3.748,50 21.598,50
2019 17.850 3.748,50 21.598,50

f. APLICACION ECONOMICA: 30170L230 422D 22706

g. DATOS PARA FACTURACION ELECTRONICA:

ORGANO GESTOR

DENOMINACION

UNIVERSIDAD DE ALCALA

CODIGO DIR3

U02900001

OFICINA CONTABLE

DENOMINACION

SERVICIO DE GESTION FINANCIERA

CODIGO DIR3

U02900075

UNIDAD TRAMITADORA
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DENOMINACION SERVICIO DE GESTION FINANCIERA
CODIGO DIR3 U02900075
ORGANO PROPONENTE

Numero de expediente, centro de coste, peticionario del bien y/o cualquier otro

dato que ayude a la identificacién del expediente.

4.- Solvencia econdmica, financiera y técnica.

a) Acreditacion de la solvencia econémica y financiera:
- Articulo 75 del TRLCSP, apartado/s: 1a)y 1c)
Criterios de seleccion: ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
o Volumen anual de negocios en el ambito al que se refiere el contrato, por importe igual o
superior a la anualidad media del mismo.
o Patrimonio neto de 25.000 euros o ratio entre activos y pasivos igual o superiora 1
b) Acreditacion de la solvencia técnica:
- Articulo 78 del TRLCSP, apartado/s: 1a),1b)1g)
Criterios de seleccion: ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
o Entre los principales servicios efectuados durante los cinco ultimos afios debe existir, al
menos, uno de caracteristicas similares al objeto del contrato.
o Departamento independiente en la empresa encargado del control de calidad o que dicho
control se encuentre externalizado.

o Plantilla estable o que no haya disminuido en mas de un 5% en los tres Ultimos afios.

5.- Habilitacién empresarial o profesional precisa para la realizacién del contrato.
El personal a adscribir al servicio, si el adjudicatario es una persona juridica o el propio adjudicatario si
se trata de profesionales autdbnomos, deberd cumplir los siguientes requisitos:
- Licenciado en Psicologia
- Experiencia minima justificada de dos afios trabajando como psicdlogo en gabinetes psicoldgicos

en entidades publicas o privadas.

6.- Tramitacidn anticipada: SI

7.- Procedimiento, forma y modalidades de adjudicacion.
a) Procedimiento: abierto
b) Forma de seleccion: multiples criterios
c) Criterios de seleccion y ponderacién de los mismos:
o Valorables mediante juicio de valor y documentacidn a presentar: hasta 10 puntos
= Experiencia en igualdad y violencia de género: hasta 5 puntos.
Los licitadores presentaran una memoria descriptiva en que incluyan los aspectos mas

relevantes de su experiencia en este aspecto. En todo caso, esta experiencia deberd
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acreditarse para el profesional encargado de la prestacion del servicio, y deberd acreditarse
de nuevo, en caso de haber sido ofertada, si se produjera una sustitucion del mencionado
profesional, debiendo en este caso, ser al menos igual a la valorada.

Experiencia en el tratamiento de trastornos psicoldgicos relacionados con las condiciones de
trabajo (acoso laboral, violencia en el trabajo, sindrome burnout, mediacidn e intervencién
psicosocial, elaboracion de informes de evaluacién psicoldgica, etc...): hasta 5 puntos.

Los licitadores presentaran una memoria descriptiva en que incluyan los aspectos mas
relevantes de su experiencia en este aspecto. En todo caso esta experiencia debera
acreditarse para el profesional encargado de la prestacion del servicio, y deberd acreditarse
de nuevo, en caso de haber sido ofertada, si se produjera una sustitucién del mencionado

profesional, debiendo en este caso, ser al menos igual a la valorada.

o Valorables mediante la aplicacion de férmulas matematicas: hasta 90 puntos

Precio: hasta 50 puntos. Se valorard la oferta total por los dos afios de ejecucién del
contrato. Se valoraran con 0 puntos las ofertas iguales al precio maximo de licitacién y con
la maxima puntuacién la oferta mas baja, puntudndose el resto de forma proporcional de
acuerdo a la siguiente férmula matematica:

Presupuesto maximo de licitacién - oferta a considerar

Puntos= x 50
Presupuesto maximo de licitacién - oferta mas baja

Precio/hora del profesional adscrito al servicio para los casos en que se requiera
asesoramiento técnico por parte de la Universidad (estas horas no serdn imputables al
presente contrato, sino que se facturaran aparte, de acuerdo con los precios ofertados):
hasta 5 puntos. Se otorgaradn O puntos a las ofertas iguales a 40 euros/hora, 5 puntos a la
oferta mas baja y el resto se puntuara de forma proporcional mediante la aplicacién de la

siguiente formula matematica:

Presupuesto maximo de licitacién - oferta a considerar
Puntos= x5
Presupuesto maximo de licitacidn - oferta mas baja

Titulacidon, del personal adscrito al servicio, como técnico superior en Prevencién de Riesgos
Laborales, con la especialidad de Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, segun lo establecido
en el articulo 37 del capitulo VI del R.D. 39/1997: 12,5 puntos.

Formacidn especifica del personal adscrito al servicio (cursos de mds de 20 horas): hasta 12,5
puntos en alguno de los siguientes dambitos: igualdad y violencia de género, acoso laboral,
violencia en el trabajo, sindrome burnout, mediacién e intervencion psicosocial, etc. No se
valorara ninguin curso de duracion inferior a 20 horas. Junto con la oferta deberan aportarse
certificados de los cursos emitidos por la entidad formadora, donde se especifique la
duraciény el programa de los mismos.

Se valorara el maximo de los cursos certificados presentados con 12,5 puntos, puntuandose
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d)

el resto de forma proporcional.

= Formacion especifica o titulacién en evaluacion y realizacion de informes psicoldgicos (por
ejemplo, informes periciales, etc.): hasta 10 puntos. Se debera aportar certificado o titulo de
dichos cursos emitido por la entidad formadora donde se especifique la duracién y el
programa de los mismos.
Se valorara el maximo de cursos certificados o titulaciones presentados con 10 puntos,

puntuandose el resto de forma proporcional.

Subasta electronica: NO

8.- Posibilidad de ofertas anormales o desproporcionadas.

No procede

9- Garantia provisional.

No

procede

10- Presentacion de ofertas

Sol

a.

11.-

o se admite la presentacién de ofertas por medios electrénicos.

Portal informatico donde se puede acceder a los programas y a la informacién necesaria para
licitar: Perfil del Contratante de la Universidad de Alcala

(https://licitacion.uah.es/licitacion/UltimosExpte.do) *

Numero de sobres a presentar: 3

Garantia definitiva. 5 por 100 del importe de adjudicacién del contrato, IVA excluido.

Constitucion mediante retencién en el precio. Se admite: Sl

12.- Lugar de realizacion:

Servicio de Prevencion; Edificio Politécnico; Campus Cientifico-Tecnolégico; Ctra. Madrid-Barcelona
Km. 33,6; 28805. Alcald de Henares

13.- Plazos.

Plazo de ejecucion: DOS ANOS a partir del dia siguiente a la firma del contrato
Prorroga:
Numero de prérrogas posibles y duracidn de cada prérroga: DOS, cada una de un afio de duracidn

como maximo

L El procedimiento simplificado para uso de la licitacidn electrénica se incluye en el anexo | de este pliego.
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Duracién maxima del contrato incluidas las prérrogas, en su caso: CUATRO ANOS

14.- Penalidades:

0,20 euros diarios por cada 1.000 del importe del contrato

15.- Modificaciones previstas del contrato:
Condiciones en que podran efectuarse: Si la demanda del servicio fuese superior a la esperada, sin
que la modificacién pueda en ningln caso realizarse con el fin de adicionar prestaciones
complementarias a las inicialmente contratadas, ampliar el objeto del contrato a fin de que pueda
cumplir finalidades nuevas no contempladas en la documentacidon preparatoria del mismo, o
incorporar una prestacion susceptible de su utilizacidon o aprovechamiento independiente.
Porcentaje maximo de modificacion: 20%

16.- Subcontratacion.
Permitida: NO

17.- Forma de pago:

11 pagos de igual importe por afio natural (en agosto no se prestara servicio), con arreglo al
precio convenido, mediante la presentacion de facturas mensuales, por los servicios
efectivamente realizados.

Las horas referentes a asesoramiento técnicos no serdn imputables al presente contrato, sino que se
facturaran aparte, de acuerdo con los precios ofertados

18.- Revision de precios.

No procedera la revisidn de precios.
19.- Obligacién de subrogacion de trabajadores: NO
20.- Importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacién: 1000 €

21.- Plazo de garantia:

UN MES, desde la fecha de conformidad a la ejecucion del contrato a su finalizacion

22.- Condiciones especiales de ejecucion del contrato que podran dar lugar a imposicion de penalidades
o a resolucion del mismo: (adicionales a las establecidas en la clausula 17).
Pueden dar lugar a la resolucién del contrato:
- El incumplimiento del estricto deber de confidencialidad, del personal adscrito al servicio por
parte de la empresa adjudicataria o de la propia empresa, respecto a la informacién que puedan

conocer de los usuarios del servicio o de otros aspectos sensibles de la Universidad de Alcal3,
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aunque sea ocasional.

- Elincumplimiento de la proteccidn absoluta de los datos personales conocidos con ocasion de la
prestacién del servicio. A este respecto se firmard, en el momento de la formalizacién del
contrato, un compromiso de confidencialidad de datos. Durante la ejecucién del contrato se
someterd a las instrucciones que, en cuanto a la garantia de seguridad de la informacidn, sean
establecidas por la Universidad.

- La sustitucién, en caso de ser necesaria, del personal a adscribir al servicio, por otra de, al menos
iguales caracteristicas. En particular, debera observarse este extremo en los aspectos que han
sido objeto de valoracién.

23.- Contacto habitual con menores: NO

24.- Prevencion de riesgos laborales:

25.

El adjudicatario cumplira en el desarrollo de sus funciones con los requisitos legales que marca la
Ley 31/1995 de Prevenciéon de Riesgos Laborales y con el R.D 171/2004, de coordinacion de
actividades empresariales, en cada caso.

La empresa adjudicataria cumplird asimismo con el procedimiento de coordinacién de actividades
empresariales vigente en la UAH en todo aquello que le sea aplicable.

En caso de que un trabajador de la empresa adjudicataria sufra un accidente de trabajo mientras
desempeiia los servicios contratados por la UAH, la empresa adjudicataria informara a la
Universidad a la mayor brevedad posible.

Seguridad y confidencialidad de la informacién

El adjudicatario, y el personal asignado por él para la ejecucién de los servicios contratados, queda
expresamente obligado a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato que
pudiera conocer con ocasién del cumplimiento del contrato, especialmente los de caracter personal,
gue no podra copiar o utilizar con fin distinto al expresado en los pliegos que rigen la licitacién, ni
tampoco cederlos a otros ni siquiera a efectos de conservacion.

El adjudicatario quedara obligado al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de 13
de diciembre, de proteccidon de datos de caracter personal y especialmente en lo indicado en su
articulo nimero 12 y en la Ley 8/2001, de 13 de julio, de Proteccion de Datos de Caracter Personal en
la Comunidad de Madrid. El adjudicatario, una vez cumplida la prestacién contractual, debera
destruir o devolver los datos de cardcter personal a la Universidad, al igual que cualquier soporte o
documentos en los que conste alglin dato de caracter personal objeto del tratamiento.

La empresa adjudicataria del servicio habra de firmar, anexo al contrato, un compromiso expreso de
confidencialidad en el tratamiento de datos personales, en el modelo que le proporcionara la
Universidad de Alcald. Durante la ejecucion del contrato, se someterd a las instrucciones que, en

cuanto a garantia de seguridad de la informacidn, sean establecidas por la Universidad.
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24.- Otros documentos.
- Documentacién acreditativa de la Titulacidn, del personal adscrito al servicio, como técnico superior
en Prevencion de Riesgos Laborales, con la especialidad de Ergonomia y Psicosociologia Aplicada,
segln lo establecido en el articulo 37 del capitulo VI del R.D. 39/1997, si ha sido ofertado y valorado

este extremo.
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CAPITULO II
DISPOSICIONES GENERALES

Clausula 2. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caracter administrativo. Las partes quedan sometidas expresamente a lo
establecido en este pliego y en su correspondiente de prescripciones técnicas particulares.

Para lo no previsto en los pliegos, el contrato se regird por la legislacion bdsica del Estado en materia
de contratos publicos:

- Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre (TRLCSP), salvo aquellas disposiciones que resulten contrarias al
derecho comunitario directamente aplicable (efecto directo de la Directiva 2014/24/UE, de 26
de febrero, sobre contratacidn publica y por la que se deroga la Directiva 2004/18/CE, segun la
jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea).

- Encuanto no se opongan a lo establecido en el TRLCSP,

o El Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico
o El Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP).
Supletoriamente, se aplicaran las normas estatales sobre contratos publicos que no tengan caracter

basico, las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las de derecho privado.

Clausula 3. Objeto del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere este pliego es la ejecucion de los trabajos descritos en el
apartado 1 de la clausula 1. La definiciéon de dicha ejecucién se encuentra estipulada en el pliego de
prescripciones técnicas particulares, en el que se hace referencia igualmente a las necesidades
administrativas a satisfacer mediante el contrato y a los factores de todo orden a tener en cuenta.

El contenido de los pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas particulares
revestird caracter contractual, por lo que deberan ser firmados, en prueba de conformidad por el
adjudicatario, en el mismo acto de formalizacién del contrato.

Si el contrato estd dividido en lotes, los licitadores podrdn optar a un lote, a varios o a todos ellos y

podran ser adjudicatarios de uno, varios o todos ellos.

Clausula 4. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato.

El presupuesto base de licitacién asciende a la cantidad expresada en el apartado 3.c de la clausula 1,
distribuido en las anualidades previstas en la misma cldusula. Su cdlculo incluye todos los factores de

valoracion y gastos que segun los documentos contractuales y la legislacidn vigente son de cuenta del
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adjudicatario, asi como los tributos de cualquier indole, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido,
que figura como partida independiente.

Para una correcta estimacion del presupuesto de licitacidn, y su adecuacidon al mercado, segin se
establece en el articulo 87.1 del TRLCSP, se han utilizado los mecanismos adecuados, incluyendo las
consultas preliminares al mercado, en su caso, de cuyo desarrollo y aplicacion queda constancia en la
Memoria Justificativa que obra en el expediente.

El presupuesto de los lotes, en su caso, se especifica asimismo en el apartado 3.c de la clausula 1.

La ejecucién del servicio estd amparada por los créditos que se indican en el apartado 3.f. de la

cldusula 1.

CAPITULO IlI
LICITACION

Clausula 5. Capacidad para contratar y criterios de seleccion de las empresas.

Podran optar a la adjudicacion del presente contrato las personas naturales o juridicas, espafolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones
para contratar con la Administracidon establecidas en el articulo 60 del TRLCSP, y que acrediten su
solvencia econdmica, financiera y técnica, de conformidad con lo establecido en el apartado 4 de la
cldusula 1, en el que se indican asimismo los criterios que se aplicaran para la selecciéon de las
empresas.

Podrdn asimismo presentar ofertas las uniones de empresas que se constituyan temporalmente al
efecto, sin que sea necesaria la formalizacidon de las mismas en escritura publica hasta que se haya
efectuado la adjudicacidn del contrato a su favor. A este respecto, las uniones de empresas que se
constituyan no podran incluir en sus denominaciones las expresiones “UAH” o “Universidad de Alcald”.
Dichos empresarios quedaran obligados solidariamente ante la Universidad y deberdn nombrar un
representante o apoderado Unico con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincidon del mismo, sin perjuicio de la existencia de
poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

Los empresarios deberdn contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que se
especifica en el apartado 5 de la cldusula 1.

Ademas, cuando se trate de personas juridicas, las prestaciones del contrato objeto del presente
pliego han de estar comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, conforme a
sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias deberan reunir, ademas, los requisitos establecidos en el
articulo 55 del TRLCSP.

Clausula 6. Procedimiento de adjudicacion.
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El contrato se adjudicard por procedimiento abierto, mediante la forma indicada en el apartado 7.b)
de la clausula 1 del presente pliego, en aplicacidon de los articulos 138.2, 157 y 150.3.f) del TRLCSP,
conforme a los términos y requisitos establecidos en dicho texto legal.

En la Memoria Justificativa que obra en el expediente se incluye la justificacion correspondiente al
procedimiento de licitacidn escogido, la formay, en su caso, los criterios valorables.

Si asi se indica en el apartado 7.d) de la cldusula 1 de este pliego, para la adjudicacion del contrato se
celebrard una subasta electrdnica, conforme a los requisitos establecidos en el articulo 148 del
TRLCSP. La informacidon necesaria para participar en la subasta se encuentra recogida en el anexo Il de
este Pliego.

Clausula 7. Presentacion de proposiciones.

7.1 Toda la informacién relativa a esta licitacion se publicard en el Perfil de Contratante de la
Universidad. Se utilizardn medios y soportes electrdnicos, informaticos y telematicos en la
presentacidén de proposiciones y documentos, asi como en las notificaciones y comunicaciones entre el
Organo de Contratacién y los interesados. En el punto 10.a. de la cldusula 1 se indica el portal
informatico donde se puede acceder a los programas y la informacién necesaria para licitar.

Cada empresario no podra presentar mds de una proposicion. Tampoco podrad suscribir ninguna
proposicién en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho individualmente o figurar en mas
de una unién temporal. La contravencion de estas prohibiciones dara lugar a la inadmision de todas las
proposiciones por él suscritas.

La presentacion de proposiciones supone, por parte del empresario, la aceptacién incondicional del
clausulado de este pliego y del de prescripciones técnicas, sin salvedad alguna. Las proposiciones de
los interesados deberan ajustarse a lo previsto en ambos pliegos en todos sus aspectos. Serd motivo
de exclusion de la oferta presentada el hecho de que lo ofertado no cumpla todas las caracteristicas
técnicas exigidas en los pliegos, tanto si estd expresado explicitamente como si contiene documentos,
en cualquiera de los sobres, que permitan inferir ese extremo. La Universidad no requerird, en ningin

caso al licitador para que realice modificaciones en su oferta.

7.2 Llos licitadores podran solicitar informacién adicional a los Pliegos y la documentacion
complementaria con una antelacién de 10 dias a la fecha limite de presentaciéon de ofertas. Esta
informacidn se facilitara seis dias antes del fin del plazo de presentacidn de proposiciones.

De no facilitarse dicha informacién en el plazo establecido, o si la informacidon a suministrar es
especialmente relevante para la presentacién de ofertas, se ampliara el plazo para la recepcién de las
mismas. La duracién de la ampliacién serd proporcional a la importancia de la informaciéon adicional
solicitada.

Las respuestas que puedan incidir en la preparacién de ofertas o que supongan aclaraciones a los
pliegos tendran cardcter vinculante y se haran publicas en el Perfil del Contratante. A las empresas que

se hayan registrado como interesadas en el procedimiento, se les advertird de dicha publicacién.
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Clausula 8. Forma y contenido de las proposiciones.

Las proposiciones se presentaran redactadas en lengua espafiola o traducidas oficialmente a esta
lengua, y constaran de los sobres indicados en el punto 10.b. de la cldusula 1, firmados por el licitador
o persona que lo represente.

Los licitadores aportaran sus documentos en formato electrénico, autenticados mediante firma
electrdnica con certificado reconocido. Si no dispusieran de los documentos en dicho formato porque
fueron emitidos originalmente en soporte papel, podran aportar copias digitalizadas, cuya fidelidad con el
original garantizaran mediante la utilizaciéon de firma electrénica. Los licitadores no estaran obligados a
aportar documentos que hayan sido elaborados por cualquier administracién, con independencia de que
la presentacién sea preceptiva, siempre que no hayan manifestado su negativa expresa a la consulta en el
documento anexo IV a este Pliego. El Organo de Contratacién recabard por sus propios medios los
mencionados documentos.

Se hace constar que el licitador es responsable de la veracidad de los documentos que aporte y que, en
particular, se advierte que el hecho de incurrir en falsedad al facilitar cualquier dato relativo a la capacidad
o solvencia es causa de prohibicién de contratar con la Administracion Publica, conforme al articulo 60.1
e) del TRLCSP.

Los sobres se dividen de la siguiente forma:

- Sobre n? 1 Documentacidon administrativa.
- Sobre n? 2 Proposicion econémica y criterios cuantificables automdticamente, mediante
formula matemadtica.

- Sobre n2 3 Criterios cuantificables mediante juicio de valor.

8.1. Sobre n? 1 Documentacion administrativa

En este sobre se incluiran los siguientes documentos:

1.- Declaracién responsable sobre el cumplimiento de los requisitos previos para participar en el
procedimiento.
Debe tenerse en cuenta las empresas licitadoras deberan cumplir los requisitos previos exigidos a la

fecha del fin de presentacién de proposiciones.

o Si el contrato esta sujeto a regulacion armonizada (vid. apartado 2 de la cldusula 1),
Declaracién responsable conforme al formulario normalizado del Documento Europeo Unico
de Contratacion (DEUC), establecido por el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/7 de la

Comision, de 5 de enero de 2016.
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En el anexo V de este pliego se incluyen orientaciones para la cumplimentaciéon del formulario

normalizado DEUC.

o Si el contrato NO esta sujeto a regulacion armonizada (vid. apartado 2 de la cldusula 1),

declaracion responsable de acuerdo al modelo anexo VI de este pliego.

Si varios empresarios concurren constituyendo una unién temporal, cada uno de los que la componen
deberd acreditar su capacidad de obrar presentando todos y cada uno de ellos un formulario DEUC, o
declaracion responsable, debiendo acompafiar asimismo un escrito de compromiso, firmado por los
representantes de cada una de las empresas que componen la unién, en el que indicaran los nombres
y circunstancias de los empresarios que se agrupan, el porcentaje de participacion de cada uno de
ellos y la designacion de un representante o apoderado Unico de la unién que durante la vigencia del

contrato ha de ostentar la plena representacién de la misma frente a la Administracion.

Las empresas licitadoras se comprometen a acreditar, en cualquier momento en que sean requeridas
por la Universidad y, en todo caso, por parte de la empresa propuesta, antes de la adjudicacion la
posesion y validez de los documentos que justifiquen los requisitos declarados en los puntos

anteriores.

2.- Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion, en el modelo anexo VII de este pliego, de
someterse a la jurisdiccidon de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al

fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles.

3.- Declaracion responsable, conforme al modelo incluido en el anexo VIII del presente pliego, por la
que, de resultar adjudicatarios, asumen, conforme con lo sefalado en la cldusula 15.6 del presente
pliego, la obligacion de tener empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores con
discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza un nimero de 50
0 mas trabajadores y el contratista esté sujeto a tal obligacidn, de acuerdo con el articulo 42 del Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas
alternativas desarrolladas reglamentariamente por el RD 364/2005, de 8 de abril. En esta declaracion
se hard constar, ademas, que asumen igualmente la obligacidn, en caso de resultar adjudicatario, de
acreditar ante el Organo de Contratacién, cuando le fuese requerido durante la vigencia del contrato
0, en todo caso, antes de la devolucion de la garantia definitiva, el cumplimiento de la obligacion

anteriormente referida.
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5.- Certificado de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas, en vigor.
Dicho certificado eximird a los licitadores de la presentacién de la documentacién correspondiente a
los datos que figuren en él. No obstante, el empresario deberd aportar la documentacién requerida en
esta clausula que no figure en el citado certificado y aquella que, aun figurando en el certificado, no
esté actualizada.

El licitador debera presentar una declaracién responsable sobre la vigencia de los datos anotados en el
Registro de Licitadores, segun el modelo que figura como anexo IX del presente pliego. Si se hubiese
producido variacién en las circunstancias reflejadas en el correspondiente certificado se hara mencién

expresa en la citada declaracién, uniendo la documentacién correspondiente.

6.- Si asi se requiere en el apartado 16 de la clausula 1, los licitadores deberan indicar en su oferta —en
el modelo incorporado como anexo X a este pliego- la parte del contrato que tengan previsto
subcontratar, sefalando el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vaya a encomendar su realizacién. Esta
declaracion no eximird al adjudicatario de la obligacion de comunicar a la Universidad su intencion de

subcontratar, segun se recoge en la cldusula 21 de este pliego.

7.- Declaracién sobre pertenencia a Grupo empresarial de acuerdo al modelo incorporado al presente

pliego como anexo XI.

8.2- Sobre n? 2 Proposicion econdmica y criterios cuantificables mediante formulas matemadticas.

En el sobre n? 2 se incluird la proposicion econémica y de criterios cuantificables mediante formulas
matematicas que se indican, en su caso, en el apartado 7 de la cldusula 1 de este pliego.

La mencionada proposicidn se presentara redactada conforme al modelo incluido en el anexo XI (1 y Il)
del presente pliego.

El apartado correspondiente a la proposicién econdmica deberd cumplimentarse obligatoriamente
indicandose, como partida independiente, el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que deba
ser repercutido. El resto de apartados, de existir, se cumplimentaran en funcién de lo que pretenda
ofertar la empresa licitadora. No obstante, de no reflejarse nada al respecto, la puntuacién de estos
apartados sera, en todo caso, 0 puntos.

Si alguna proposicion no guardase concordancia con la documentacién examinada y admitida,
excediese del presupuesto base de licitacidn, variase sustancialmente el modelo establecido,
comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese reconocimiento por parte del
licitador de que adolece de error o inconsistencia que le hagan inviable, sera desechada por la Mesa
de Contratacidn, sin que sea causa bastante para el rechazo el cambio u omisidn de algunas palabras

del modelo si ello no altera su sentido.
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8.3. Sobre n? 3 Documentacion correspondiente a los criterios cuantificables mediante juicio de valor.

En el sobre n? 3, los licitadores incluirdn cualquier documentacion que estimen pertinente relativa a
los criterios cuantificables mediante juicio de valor especificados en el apartado 7.c de la cldusula 1y

especificamente los documentos indicados en la citada clausula.

La no presentacidn de algin documento o la presentacidn del sobre vacio determinard que la empresa

no desea realizar oferta alguna y, en consecuencia, se valoraran los criterios afectados con 0 puntos.

Clausula 9. Mesa de Contratacion.

Para la valoracién de las ofertas, el Organo de Contratacidn estard asistido por la Mesa de Contratacién,
gue estard compuesta de la forma recogida en su Reglamento, aprobado por el Consejo de Gobierno en
fecha 23 de febrero de 2012 y publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid. Asimismo,
dicha composicidn se encuentra publicada en el Perfil de Contratante de la Universidad.

(https://portal.uah.es/portal/page/portal/GP CONTRATACION/PG REPOSITORIO/PG DOCUMENTOS
/NORMATIVA/ComposicionMesaContratacion.pdf

Las actas de las mesas de contratacién se publicaran en el Perfil de Contratante.

Clausula 10. Seleccion del adjudicatario.

10.1 Finalizado el plazo de admisién de proposiciones, se constituird la Mesa de Contratacién con
objeto de proceder a la apertura del Sobre n? 1 Documentacion administrativa. Si la Mesa observase
defectos subsanables en dicha documentacion, lo comunicard a los interesados mediante correo
electrénico o por medios similares concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles para que los
subsanen o para que presenten aclaraciones o documentos complementarios ante la propia Mesa de
Contratacion.

Una vez examinada la documentacidon aportada, la Mesa determinard las empresas admitidas a
licitacién y las rechazadas y las causas de su rechazo, segln proceda, proposicién que trasladara al
Organo de Contratacién. A las empresas excluidas se les comunicara tal circunstancia que serd

también publicada en el Perfil de Contratante.

10.2 Transcurrido el plazo de subsanacion establecido en el punto anterior, se llevara a cabo la
apertura en acto publico del Sobre n 3 Criterios cuantificables mediante juicio de valor, si existiera.
Para la celebracion de este acto publico no habrd necesidad de que se constituya la Mesa de
Contratacién, bastando Unicamente la presencia de la Secretaria de la Mesa asistida por personal del
Servicio de Contratacion. Se convocard, a tal efecto, a todos los licitadores admitidos y al Comité
encargado de valorar la documentacién técnica. De dicho acto publico se levantard acta y, a su

conclusién, se procederd al envio de la documentacidon técnica contenida en los sobres 3 al
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mencionado Comité.

En caso de que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 7 c. de la cldusula 1, la ponderacién
establecida para los criterios valorables mediante juicio de valor fuese igual o inferior a la establecida
para los criterios valorables mediante la aplicacién de férmulas matemdticas, la valoracion de los
primeros podra realizarla un Comité Técnico. Este comité serd nombrado por la Mesa de Contratacion,
si considera conveniente su constitucion, y su informe solo tendra la consideracién de asesoramiento
técnico de la misma, segun lo establecido en el articulo 161.1 del TRLCSP, sin que pueda considerarse
vinculante.

En caso de que, de acuerdo con lo establecido en el apartado 7 c. de la cldusula 1, la ponderacién
establecida para los criterios valorables mediante juicio de valor fuese superior a la establecida para
los criterios valorables mediante la aplicacion de férmulas matematicas, la valoracion de los primeros
deberd realizarla obligatoriamente un Comité de Expertos nombrado al efecto por el Organo de
Contratacidn, segln lo establecido en los articulos 150.2 del TRLCSP y 27 del Real Decreto 817/2009,
de 8 de mayo. Este comité de expertos, constard como minimo de tres miembros con la cualificacion
adecuada segun la materia de que se trate, pertenecientes a los distintos departamentos de la
Universidad, y no podran formar parte del mismo ni personal adscrito a la Unidad Proponente del
contrato (entendiendo como tal aquella que ha promovido el contrato y para ello ha emitido un
informe razonado, exponiendo la necesidad, caracteristicas e importe calculado de las prestaciones
objeto del mismo) ni miembros de la Mesa de Contratacidn. Su composicién concreta se publicara en
el Perfil de Contratante, como minimo, antes de la fecha de fin de presentacién de proposiciones. El
informe del Comité de Expertos serd vinculante para la Mesa de Contratacion.

En los dos casos, tanto el Comité Técnico como el Comité de Expertos, el informe de valoracion debera
ser evacuado en el plazo de cuatro dias habiles. Si dado el nimero de licitadores o la complejidad de la
materia a valorar se considerase necesario un plazo mayor, el comité correspondiente lo solicitaria por
escrito motivando las razones de la solicitud y el plazo, a su juicio, necesario para la valoracidn. Esta

solicitud y la resolucién de la misma, con el plazo final otorgado, se incorporardn al expediente.

10.3 Una vez realizada la valoracién indicada en el punto anterior, la Mesa de Contratacién se
constituird de nuevo para, en primer lugar, examinar los informes técnicos relativos a la
documentacion contenida en el sobre 3, si existiera, y valorar si alguna de las empresas debe ser
excluida de acuerdo los mismos. Posteriormente, se celebrara un acto publico para:

1. Dar aconocer el resultado de la valoracion de la documentacién contenida en el sobre 3.

2. Hacer publicas las propuestas de exclusién relativas al mismo, dando ocasidon a los presentes
para que formulen las alegaciones que consideren oportunas, sin perjuicio de la interposicion
posterior de los recursos que pudieran estimar adecuados para la defensa de sus intereses.

3. Abrir el Sobre n2 2 Proposicion econémica y criterios cuantificables mediante férmulas
matemadticas de las empresas admitidas, dando lectura a las proposiciones. Si se identificase
alguna proposicidon que pudiera ser considerada desproporcionada o anormal se realizara la

tramitacidn prevista en el articulo 152 del TRLCSP.
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10.4 Si se ha previsto la celebracién de una subasta electrénica, una vez cumplidos los tramites antes
descritos, se invitarda simultdaneamente -por medios electrénicos, informdticos o telemdticos- a
participar en dicha subasta a todos los licitadores que hayan presentado ofertas admisibles.

Finalizada la subasta, si se identificase alguna proposicion que pueda ser considerada
desproporcionada o anormal, conforme a los criterios contemplados en el articulo 85 del RGLCSP, se
realizard la tramitacion prevista en el articulo 152 del TRLCSP, tomando en consideracidn para apreciar
si existen valores anormales o desproporcionados los de la Ultima puja de cada licitador.

10.5 Finalizada la fase de valoracién de ofertas, incluyendo la subasta electrdnica, si existiera, la Mesa
de Contratacion clasificard, por orden decreciente, atendiendo a los criterios de adjudicacion
sefialados en el apartado 7 de la cldusula 1 de este pliego, las proposiciones presentadas y que no
hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales conforme a lo indicado anteriormente y
elevard al Organo de Contratacién la propuesta de adjudicacion al licitador seleccionado por haber

presentado la oferta econémicamente mds ventajosa

Clausula 11. Documentacion a presentar por el licitador seleccionado.

La documentacion incluida en esta cldusula deberd presentarse por el licitador seleccionado dentro
del plazo de 10 dias habiles, contados desde el siguiente a aquél en que reciba el requerimiento de la
Universidad de Alcald

11.1 Garantia definitiva por importe igual al 5 por 100 del importe de adjudicacion del contrato, IVA
excluido, segun lo previsto en el apartado 11 de la cldusula 1, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 96 a 99 del TRLCSP y 55 a 58 del RGLCAP, debiendo consignarse en la Tesoreria de la
Comunidad de Madrid. No serd preciso que los empresarios aporten el resguardo acreditativo de su
constitucién dado que la Comunidad de Madrid lo remitira directamente a la Universidad.

La garantia definitiva podra constituirse mediante retencién en el precio del contrato, si asi se indica
en el apartado 11 de la cldusula 1.

Si la garantia provisional fuese exigible y se hubiese constituido en metalico o valores de Deuda
Publica, sera potestativo para el adjudicatario aplicar su importe a la garantia definitiva o proceder a la
nueva constitucidn de esta ultima.

En el caso de amortizacidn o sustitucidn de los valores que integran la garantia, el adjudicatario viene
obligado a reponer la garantia en igual cuantia, siendo a su costa el otorgamiento de los documentos
necesarios a tal fin.

Cuando como consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion el precio del
mismo, se reajustara la garantia en el plazo de 15 dias naturales, contados desde la fecha en que se
notifique al empresario el acuerdo de modificacion, a efectos de que guarde la debida proporcién con

el precio del contrato resultante de la modificacién. En el mismo plazo contado desde la fecha en que
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se hagan efectivas las penalidades o indemnizaciones el adjudicatario debera reponer o ampliar la
garantia en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucién.

En todo caso, la garantia definitiva responderd de los conceptos a que se refiere el articulo 100 del
TRLCSP

11.2. Acreditacion de la personalidad del empresario y su capacidad de obrar:

a) Si la empresa fuera persona juridica, la escritura de constitucién o modificacion, en su caso,
inscrita en el Registro Mercantil cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la escritura o documento de constitucién, estatutos o
acto fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su
caso, en el correspondiente Registro oficial.

Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que en su caso le sustituya

reglamentariamente.

b) Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados miembros de la Unidn Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se acreditara
mediante su inscripcidn en un registro profesional o comercial, cuando este requisito sea exigido
por la legislacidn del Estado respectivo.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unidon Europea que, con arreglo a la legislacion del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la
legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una autorizacién
especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la prestacidon de que

se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

c) Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el punto anterior, informe de la
Misién Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la empresa
en el que se haga constar, previa acreditaciéon por la empresa, que figuran inscritas en el Registro
local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actdan con habitualidad en el tréafico
local en el dmbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberdn acompafiar informe de la Misiéon Diplomatica Permanente de Espaiia o del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condiciéon de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacién Publica de la Organizacion Mundial del Comercio, siempre que se trate de
contratos sujetos a regulacién armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a que se
refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

d) Documentacion acreditativa de la habilitacion empresarial o profesional precisa para la

realizacion del contrato, en su caso, conforme a lo requerido en el apartado 5 de la cldusula 1.
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11.3.- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan aportar el poder acreditativo de su representacién. Igualmente debera presentar DNI
de la persona a cuyo favor se otorgd el apoderamiento o representacion. Si el documento acreditativo
de la representacion contuviese delegacion permanente de facultades, debera figurar inscrito en el

Registro Mercantil.

11.4.- Justificantes correspondientes al pago de los anuncios de licitacion. La Universidad facilitara a la
empresa seleccionada copia del pago de la primera insercion del anuncio en el BOE. No serdn a cargo

del adjudicatario anuncios sucesivos. El pago se realizara mediante ingreso en la siguiente cuenta:

° Desde Espaniia:

Banco de Santander,

c/ Libreros. 19

28001 ALCALA DE HENARES

IBAN: ES28 0049 6692 8221 1621 6000

° Desde fuera de Espaiia:

Banco de Santander,

c/ Libreros. 19

28001 ALCALA DE HENARES

IBAN: ES28 0049 6692 8221 1621 6000
BIC o SWIFT: BSCHES MM

11.5.- Acreditacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica.

Los licitadores deberan acreditar los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica en los
términos y por los medios que se especifican en el apartado 4 de la clausula 1 del presente pliego, bien
mediante la documentacién acreditativa de encontrarse clasificados con contratistas de servicios
(opcion 1) o bien por los medios concretos de solvencia indicados (opcién 2) debiendo cumplir el
licitador los criterios de seleccidn indicados.

Para acreditar la solvencia, el empresario podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre que
demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone efectivamente de esos medios.

Para la determinacién de la solvencia de las uniones temporales de empresarios, se acumularan las

caracteristicas acreditadas por cada uno de los integrantes de la misma.

11.6.- Documentos recabados por la Universidad que seran anadidos al expediente. Estos

documentos serdn obtenidos directamente por la Universidad de Alcald, salvo que el empresario haya
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manifestado expresamente la no autorizacidon a la misma para recabarlo, de acuerdo con el modelo

anexo IV a este pliego. En ese caso, debera aportarlos el licitador seleccionado.

a) Certificacidn positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracidn Tributaria, a efectos de
contratar con el Sector Publico.
b) Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, a efectos de contratar con

el Sector Publico.

Los licitadores podran ser excluidos del procedimiento e incurrir en la circunstancia de prohibiciéon de
contratar prevista en el articulo 60.1 e) del TRLCSP, con los efectos establecidos en el articulo 61 bis, si
la informacién contenida en el DEUC o en las declaraciones responsables exigidas -en su caso- se ha

falseado gravemente, se ha ocultado o no puede completarse con documentos justificativos.

11.7 Si se estima que el contrato implica el contacto con menores y asi se indica en el apartado 23 de
la cldusula 1, declaracién responsable sobre lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacidn parcial del Cédigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, introducido por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del

sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, segin modelo Anexo Xll al presente pliego.

11.8 Justificantes del alta en la Seguridad Social del personal a adscribir al servicio, si forma parte de la
plantilla de la empresa. Si es personal nuevo que sea necesario contratar, o se trata de subrogaciones
de personal existente, los justificantes deberan entregarse en el Servicio de Contratacion durante el

primer mes de ejecucién del contrato y, en todo caso, antes de la primera factura con cargo al mismo.

11.8.- Documentos justificativos de la habilitacién profesional exigida en el apartado 5 de la clausula 1.

11.9.- Documentos exigidos en el apartado 24 de la cldusula 1.

Clausula 12 Propuesta de adjudicacion.

La Mesa de Contratacion calificard la documentacidon aportada y, si observa defectos u omisiones
subsanables, se lo comunicara al interesado concediéndole un plazo no superior a tres dias habiles
para que los corrija o subsane o para que presente aclaraciones o documentos complementarios.

Si el licitador no presenta la documentacién requerida en el plazo sefialado, si no la subsana, en su
caso, o si del examen de la aportada se comprueba que no cumple los requisitos establecidos en este
pliego, se entenderda que ha retirado su oferta y que ha imposibilitado la adjudicacién del contrato a su
favor, incurriendo en la causa de prohibicidon de contratar establecida en el articulo 60.2 a) del TRLCSP.
En estos supuestos la Mesa de Contratacidn requerird al licitador siguiente, por el orden en que hayan
qguedado clasificadas las ofertas la presentacion de la documentacién establecida en la cldusula

anterior procediendo a su calificacion segun lo establecido en esta clausula.
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Posteriormente, la Mesa elevard las ofertas con el acta y la propuesta de adjudicacidn al licitador cuya
oferta resulte la econédmicamente mas ventajosa, al Organo de Contratacion.
La propuesta de adjudicacion de la Mesa de Contratacién no crea derecho alguno en favor del

empresario propuesto.

CAPIiTULO IV
ADJUDICACION Y FORMALIZACION

Clausula 13. Adjudicacion del contrato.

13.1 El Organo de Contratacién adjudicard el contrato al licitador que presente la oferta
econdmicamente mas ventajosa, excepto en el caso previsto en el articulo 152.4 del TRLCSP. Cuando
el Unico criterio de adjudicacidon sea el precio, la oferta econdmicamente mas ventajosa serd

necesariamente, salvo lo previsto en el articulo anteriormente mencionado, la de precio mas bajo.

13.2 En caso de igualdad entre varias ofertas presentadas, se adjudicard el contrato aplicando los

siguientes criterios en el mismo orden en que se indica:

Existencia en la plantilla de un nimero de trabajadores con discapacidad superior al 2%.

Mayor porcentaje de trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Las proposiciones presentadas por las empresas de insercion reguladas en la Ley 44/2007, de 13
de diciembre, para la regulacién del régimen de las empresas de insercion, que cumplan con los
requisitos establecidos en dicha normativa para tener esta consideracién.

4. Existencia en la empresa de medidas destinadas a lograr la igualdad de oportunidades en atencion
a la identidad y expresion de género, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley
2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social y no Discriminacion
de la Comunidad de Madrid.

5. En caso de que la adjudicacion se realice mediante multiples criterios, la de oferta econdmica mas
baja.

Si se produce empate entre dos o mas empresas una vez tenidas en cuenta las circunstancias

anteriores, se decidird la propuesta de adjudicacién mediante sorteo.

Solo en el caso de que se haya producido un empate, y en orden a aplicar los criterios anteriormente

seiflalados, las empresas presentardn la siguiente documentacion:

- Declaraciéon responsable de la empresa en la que conste tanto el numero global de
trabajadores de plantilla como el nimero particular de trabajadores con discapacidad
indicando que porcentaje de ellos son fijos tanto respecto al nimero total de trabajadores con
discapacidad como al total de la plantilla, asi como contratos de trabajo y altas en la Seguridad
Social correspondientes a los mismos.
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- Declaracién responsable de la empresa sobre su consideracidon legal de empresa de insercidn y
documentacién acreditativa de dicha situacién (informes de los servicios sociales publicos
competentes, contratos de trabajo y documentos de cotizacion a la Seguridad Social)

- Declaraciéon responsable de la empresa en la que consten las medidas destinadas a lograr la
igualdad de oportunidades en atencion a la identidad y expresion de género, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion
de Género e lgualdad Social y no Discriminacién de la Comunidad de Madrid y documentacion
acreditativa de la adopcidén de tales medidas.

El contrato se adjudicard en los plazos establecidos en el articulo 161 del TRLCSP, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 112.2 b) de la misma norma para los expedientes calificados de urgentes.

Adjudicado el contrato y transcurridos los plazos para la interposicién de recursos sin que se hayan
interpuesto, la documentacién que acompaia a las proposiciones quedard a disposicion de los
interesados. Si éstos no retiran su documentacién en los tres meses siguientes a la fecha en que se les
notifique la adjudicacién, la Universidad no estara obligada a seguirla custodiando a excepcién, en su
caso, de los documentos constitutivos de la garantia provisional, que se conservardn para su entrega a

los interesados.

Clausula 14. Perfeccion y formalizacion del contrato.

El contrato se perfeccionara mediante la formalizacién en documento administrativo, que no podra
efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que se remita la notificacion de la
adjudicacion a los licitadores, en el caso de contratos sujetos a regulacion armonizada y
necesariamente antes de los mencionados quince dias en caso de contratos no sujetos a regulacion
armonizada.

En caso de regulacién armonizada, el Organo de Contratacién, una vez transcurrido el plazo previsto
en el parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensidn de la
formalizacién del contrato, o se hubiera levantado la suspensidn, requerira al adjudicatario para que
formalice el contrato en plazo no superior a cinco dias a contar desde el siguiente a aquel en que
hubiera recibido el requerimiento.

En el supuesto de que la empresa adjudicataria fuese una unién temporal de empresas, estd obligada
a acreditar su constitucién en escritura publica. En todo caso, la duracién de la unidn serd coincidente
con la del contrato hasta su extincidn.

Si no se formaliza el contrato en el plazo sefalado, por causa imputable al adjudicatario, éste incurrira
en la causa de prohibicién de contratar establecida en el articulo 60.2 b) del TRLCSP.

El contrato podra formalizarse en escritura publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su cargo
los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso el contratista deberd entregar a la
Administraciéon una copia legitimada y una simple del citado documento en el plazo maximo de un

mes desde su formalizacion.
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CAPITULO V
EJECUCION DEL CONTRATO

Clausula 15. Condiciones generales de ejecucion

15.1 La ejecucidn del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista, segun lo dispuesto por el
articulo 215 del TRLCSP.

15.2 El contrato se ejecutara con sujecién a las clausulas del presente pliego y a las del de
prescripciones técnicas particulares y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion
diere la Universidad de Alcald al contratista. El contratista serd responsable de la calidad de los
trabajos realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Universidad o para

terceros por las omisiones, errores o métodos inadecuados en la ejecucion del contrato.

15.3. La direccidn y supervisidon de los trabajos corresponde al responsable del contrato, si ha sido
nombrado, o al responsable de la unidad proponente en caso contrario. El responsable del contrato,
en su caso, serd designado por el Organo de Contratacién, siendo sus funciones la direccién, control y

coordinacioén del servicio.

15.4 El contratista serd responsable de todos los dafios y perjuicios directos e indirectos que se causen
a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato. Si los dafios y
perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una orden dada por la Universidad,
ésta serd responsable dentro de los limites sefalados en las leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo

preceptuado en el articulo 214 del TRLCSP.

15.5 Serdn por cuenta del contratista cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a
ejecutar el objeto del contrato. Asimismo, vendrd obligado a satisfacer todos los gastos que la
empresa deba realizar para el cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de
seguros, transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal a su cargo,
de comprobacion y ensayo, tasas y toda clase de tributos, el IVA, el impuesto que por la realizacién de
la actividad pudiera corresponder y cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucién del
contrato durante la vigencia del mismo, sin que por tanto puedan ser éstos repercutidos como partida

independiente.

15.6 El contratista, durante la vigencia del contrato, asume entre sus obligaciones la de tener
trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de la plantilla de la empresa, si esta alcanza
un numero de 50 o mas trabajadores y el contratista esta sujeto a tal obligacion, de acuerdo con el

articulo 42 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su
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inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar
las medidas alternativas desarrolladas reglamentariamente por el RD 364/2005, de 8 de abril.

El contratista queda obligado igualmente a acreditar el cumplimiento de la referida obligacién ante el
Organo de Contratacién cuando fuese requerido, en cualquier momento de la vigencia del contrato, o
en todo caso antes de la finalizacién del mismo. La acreditacién de dicho cumplimiento se efectuara
mediante la presentacién ante el Organo de Contratacion de un certificado de la empresa en el que
conste el numero de trabajadores de plantilla y copia de los contratos celebrados con trabajadores

con discapacidad.

15.7 Si el contratista ha tenido preferencia en la adjudicacién por la existencia en la plantilla de un
numero de trabajadores con discapacidad superior al 2% o por un mayor porcentaje de trabajadores
fijos con discapacidad, deberd mantener esta circunstancia, al menos, hasta la finalizacion del
contrato. En todo caso, antes de la devoluciéon de la garantia definitiva deberd acreditar dicha
circunstancia mediante la presentacién ante el Organo de Contratacién de un certificado de la
empresa en el que conste el nUmero de trabajadores de plantilla y copia de los contratos celebrados

con trabajadores con discapacidad.

15.8 El contratista y las empresas o trabajadores auténomos por el contratados, cumplirdan en el
desarrollo de sus funciones con los requisitos legales que marca la Ley 31/1995 de Prevencidn de
Riesgos Laborales y con el R.D 171/2004, de coordinacién de actividades empresariales, en cada caso.
El contratista, cuando pretenda subcontratar trabajos a realizar en la propia Universidad, indicara en
el aviso establecido en la cldusula 21 del presente pliego la forma de coordinacién preventiva
establecida entre él y el subcontratista.

El contratista cumplira asimismo con el procedimiento de coordinacién de actividades empresariales
vigente en la UAH en todo aquello que le sea aplicable.

En caso de que un trabajador del contratista sufra un accidente de trabajo mientras desempeiia los
servicios contratados por la UAH, el contratista informard a la Universidad a la mayor brevedad

posible.

Clausula 16. Plazos de ejecucion y prorroga del contrato.

Los plazos de ejecucidn del contrato, tanto totales como parciales, en su caso, figuran en el apartado
13 de la cldusula 1, siendo el lugar de realizacién el que se detalla en el apartado 12 de la misma
cldusula.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacidn del
mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucién sucesiva.

El contrato podrd ser prorrogado, si asi se indica en el apartado 13 de la clausula 1, por mutuo acuerdo

de las partes antes de su finalizacidn, sin que las prdrrogas puedan superar aislada o conjuntamente el
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plazo establecido en el contrato original. En ningln caso podra producirse la prdrroga por el
consentimiento tacito de las partes.

Clausula 17. Condiciones especiales de ejecucion del contrato

Se considerardn condiciones especiales de ejecucion del contrato, que podran dar lugar a la
imposicién de penalidades o a la resolucién del mismo -con excepcidn de las indicadas en los puntos 6.
7,y 8 en cuyo caso la Universidad no impondra penalidades sino que procederd a la rescision del
contrato de acuerdo con los articulos 223, 224 y 225 de la Ley -, ademas de las indicadas en el

apartado 22 de la clausula 1, las siguientes:

El cumplimiento de los plazos totales establecidos y de los parciales, en su caso.

2. El cumplimiento estricto de todos los términos contenidos en la oferta del contratista, requiriendo
la autorizacion de la Universidad en caso necesario.

3. El cumplimiento de todas las condiciones sociales o medioambientales incluidas en este pliego o
en el de prescripciones técnicas.

4. El cumplimiento de las condiciones de subcontratacion establecidas, sin que sea posible
subcontratar las partes no permitidas ni ejecutar por parte del adjudicatario aquellas que se
consideren de subcontratacién obligatoria.

5. El cumplimiento de la obligacién del contratista de respetar el caracter confidencial respecto de
los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato y de los que tenga conocimiento con ocasién del mismo.

6. Cuando, en funcién del objeto del contrato fuese preceptivo y se indicase en el apartado 19 de la
cldusula 1, la subrogacién de todo el personal adscrito al contrato y recogido en la Anexo Il del
presente pliego. En dicho anexo se especifica toda la informacién necesaria a estos efectos.

7. Sise requiere la contratacion de personal para adscribir al servicio, o es preceptiva la subrogacion
de personal existente, el alta de todo el mencionado personal en la Seguridad Social. Los
justificantes correspondientes deberdan entregarse en el Servicio de Contratacién durante el
primer mes de ejecucién del contrato y, en todo caso, antes de la primera factura con cargo al
mismo.

8. Sise estima que el contrato implica el contacto con menores y asi se indica en el apartado 23 de la
cldusula 1, El adjudicatario se cerciorard de que todo su personal acredita no haber sido
condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual, que
incluye la agresidn y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion
y explotacion sexual y corrupcidon de menores, asi como por trata de seres humanos, segin lo
establecido en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica

del Menor, de modificacién parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, introducido
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por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccidon a la infanciay a la
adolescencia.

A tal efecto, la empresa adjudicataria debera recabar de todo el personal a adscribir al servicio
aportaciéon de una certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales. Una vez se
aporte la certificacion negativa de antecedentes penales anteriormente mencionada, su
contenido se presumira vigente en tanto no surjan indicios o se tenga conocimiento de que el
interesado hubiera sido condenado en sentencia firme por los delitos incluidos en el mismo. En
ese momento la empresa adjudicataria se compromete a sustituir de forma inmediata al personal

afectado.

La empresa adjudicataria se compromete a sustituir a cualquier miembro del personal a adscribir
al servicio cuyo comportamiento respecto a lo mencionado en los puntos anteriores se considere
impropio por parte de la Universidad, al primer requerimiento de la misma.

9. La acreditacién documental de que estan satisfechas las cuotas de la Seguridad Social del
personal adscrito al servicio, en cualquier momento en que fuera requerido y, siempre, antes de
la finalizacién del contrato.

10. A la finalizaciéon del contrato, la presentaciéon de relacién actualizada de dicho personal con

indicacion expresa de la categoria profesional, jornada, complementos y antigliedad.
Cldusula 18. Penalidades por incumplimiento de obligaciones contractuales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiese incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total o de los plazos parciales, si éstos se hubiesen previsto, la Universidad
podra optar, indistintamente, por la resolucion del contrato o por la imposicidon de penalidades, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 212 del TRLCSP y en el apartado 14 de la clausula 1.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del contrato,
el Organo de Contratacidn estara facultado para proceder a la resolucién del mismo o acordar la
continuidad de su ejecucién con imposicion de nuevas penalidades. En este ultimo supuesto, el
Organo de Contratacién concederd la ampliacién del plazo que estime necesaria para la terminacién
del contrato.

Asimismo, la Universidad tendra las mismas prerrogativas cuando la demora en el cumplimiento de los
plazos parciales haga presumir razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del apartado anterior

La aplicacién y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que la Universidad pueda

tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo del retraso imputable al contratista.

Clausula 19. Modificacion del contrato.
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El Organo de Contratacién podrda acordar, una vez perfeccionado el contrato y por razones de interés
publico, modificaciones en el en el mismo en los casos y en la forma previstos en el titulo V del libro |,
y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 211 del TRLCSP, justificandolo debidamente
en el expediente.

En lo concerniente a su régimen, se estara a lo dispuesto en los articulos 106, 107, 108, 210, 219 y 306
del TRLCSP.

En el apartado 15 de la cldusula 1 se especifican, en su caso, las condiciones, el alcance, los limites y el
procedimiento de las modificaciones previstas.

Las modificaciones no previstas en el apartado 15 de la cldusula 1 sélo podran efectuarse cuando se
justifique suficientemente la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107
del TRLCSP. Estas modificaciones no podran alterar las condiciones esenciales de la licitacidon y
adjudicacion y deberan limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
responder a la causa objetiva que las haga necesarias.

Las modificaciones del contrato que se produzcan durante su ejecucion se publicardn en el Perfil de
contratante de la Universidad de Alcala.

En las modificaciones no previstas en la contratacidn original, deberd ademas enviarse previamente un
anuncio para su publicacion en el Diario Oficial de la Union Europea, que contendra la informacion

indicada en el formulario normalizado del anexo V parte G de la Directiva 24/2014/UE.

Clausula 20. Cesion del contrato.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos por el adjudicatario
a un tercero siempre que se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 226 del
TRLCSP.

Clausula 21. Subcontratacion.

El adjudicatario del contrato podra concertar con terceros, si asi se indica en el apartado 16 de la
cladusula 1, la realizacién parcial del mismo siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 227 del TRLCSP, quedando obligado al cumplimiento de los requisitos y obligaciones
establecidos en los articulos 228 y 228 bis del mismo texto legal. En todo caso, el contratista asumira
la total responsabilidad de la ejecucidon del contrato frente a la Universidad.

Si asi se requiere en el apartado 16 de la cldusula 1, los licitadores deberan haber indicado ademds en
su oferta —en el modelo incorporado como anexo X a este pliego- la parte del contrato que tengan
previsto subcontratar, sefialando el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que vaya a encomendar su
realizacion. En cualquier caso, esta declaracién no exime al contratista de la obligacién de comunicar
previamente a la Universidad su intencidon de subcontratar, las partes del contrato a que afectard y la

identidad del subcontratista, asi como justificar la aptitud de éste por referencia a los elementos
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técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia y la acreditaciéon de que el subcontratista no se
encuentra inhabilitado para contratar segun el articulo 60 del TRLCSP. Dicha acreditacién podra
hacerse efectiva mediante declaracidon responsable del subcontratista.

En el apartado 16 de la cldusula 1 se establecen, en su caso, las partes que el contratista estd
autorizado a subcontratar o que tiene que realizar obligatoriamente por sus propios medios -sin que a
estos efectos se tengan en cuenta los subcontratos con empresas vinculadas al contratista principal- o
las partes que tendra la obligacién de subcontratar con terceros no vinculados a él.

El contratista debera remitir al Organo de Contratacién, cuando éste lo solicite, relacién detallada de
aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su
participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o suministro de cada uno de ellos
gue guarden una relacidn directa con el plazo de pago.

Los subcontratistas no tendran, en ningun caso, accién directa frente a la Universidad contratante por
las obligaciones contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la ejecucidn del contrato
principal y de los subcontratos.

CAPITULO VI
PAGO DEL PRECIO

Clausula 22. Pago del precio del contrato.

22.1 El contratista tendrd derecho al abono del precio de las prestaciones efectivamente realizadas y
recibidas por la Universidad. En el apartado 17 de la clausula 1 se estipula la forma y condiciones de
pago para este contrato. El pago se realizard de acuerdo con lo establecido en el articulo 216.4 del
TRLCSP.

22.2 Facturacion:

El contratista tendrd la obligacidon de presentar la factura o facturas correspondientes a la ejecucidn
del objeto del contrato ante el registro del Organo de Contratacion, a efectos de su remisién al érgano
administrativo o unidad a quien corresponda su tramitacion.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura
electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico, las Sociedades Andénimas,
las Sociedades de Responsabilidad Limitada y las Uniones Temporales de Empresas, ademas del resto
de entidades indicadas en el articulo 4 de la mencionada norma, que hayan entregado bienes o
prestado servicios a la Administracidon Publica deberdn, obligatoriamente, utilizar la factura electrénica
y presentarla a través del punto general de entrada. No obstante, por Resolucion del Gerente de esta
Universidad de fecha 3 de enero de 2016, se ha excluido de esta obligacion las facturas cuyo importe
sea igual o inferior a 5.000 euros (IVA Incluido).

A pesar de lo anterior, si las entidades mencionadas en el punto anterior o cualquier otro proveedor

de la Universidad quisieran utilizar la facturacion electrénica, podran hacerlo si lo consideran de su
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interés. FACE es el Punto General de Entrada de Facturas de la Administracion General del Estado. El

acceso es: https://face.gob.es/

En la factura deberd constar la identificacion del 6rgano gestor (Organo de Contratacién), de la unidad
tramitadora (centro directivo promotor del contrato) y de la oficina contable (6érgano que tiene
atribuida la funcién de contabilidad), con indicacidon de los correspondientes cddigos, conforme se

recoge en el apartado 2 de la cldusula 1.

CAPITULO VII
EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 23. Cumplimiento del contrato.

23.1 El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando, transcurrido el plazo de vigencia
total del contrato - o consumida la totalidad del importe de adjudicacion y sus modificaciones, en su
caso, si fuera antes -, aquél haya realizado de acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de

la Universidad la totalidad de su objeto.

23.2 Todos los estudios y documentos elaborados en ejecuciéon del contrato seran propiedad de la
Universidad. El adjudicatario no podra hacer ningln uso o divulgacién de los mencionados estudios y

documentos sin autorizacién expresa del Organo de Contratacion.

23.3 La Universidad determinara si la prestacién realizada por el contratista se ajusta a lo establecido
para su ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacién de las prestaciones
contratadas y la subsanacién de los defectos observados.

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacién contratada, como consecuencia de vicios o
defectos imputables al contratista, el Organo de Contratacién podrd rechazar la misma, quedando
exento de la obligacion de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio

satisfecho.

Clausula 24. Garantia del contrato.

24.1 El plazo de garantia comenzara a contar desde la fecha de recepcion o conformidad, y sera el

establecido en el apartado 21 de la cldusula 1.

24.2 Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos

efectuados, la Universidad tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacién de los mismos.
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Asimismo, el contratista tendrd derecho a conocer y ser oido sobre las observaciones que se formulen

en relacion al cumplimiento de la prestacion contratada.

24.3 Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya reparos sobre los trabajos

efectuados, el contratista quedara exento de la responsabilidad por razén de la prestacidon efectuada,
sin perjuicio de lo establecido en los articulos 310, 311y 312 del TRLCSP.

Clausula 25. Devolucion y cancelacion de la garantia definitiva.

Aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia que, en su caso, se determina

en el apartado 21 de la clausula 1, si no resultasen responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la

garantia definitiva, se dictara acuerdo de devolucién de aquélla o de cancelacién del aval.

Clausula 26. Resolucion del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 85, 223 y 308 del TRLCSP, asi como

las siguientes:

- La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

- El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién del contrato, pudiendo optar la

Universidad por imponer penalidades salvo en los puntos siguientes, en que se procederd a

iniciar el procedimiento de resolucién del contrato:

O

Cuando, en funcion del objeto del contrato fuese preceptivo, la no subrogacién de todo el
personal adscrito al contrato y recogido en la Anexo Il del presente pliego.

Si se requiere la contratacion de personal para adscribir al servicio, o es preceptiva la
subrogacion de personal existente, no dar de alta a todo el mencionado personal en la
Seguridad Social.

Si se estima que el contrato implica el contacto con menores y asi se indica en el apartado
23 de la clausula 1, el que el adjudicatario no se haya cerciorado de que todo su personal
acredita no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual, segun lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, introducido por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, recabando de todo
el personal a adscribir al servicio aportacién de una certificacion negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales. La Universidad podra requerir la presentacion de dicha

certificacidn en cualquier momento de la ejecucidn del contrato.
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La resolucién del contrato se acordara por el Organo de Contratacién de oficio o a instancia del
contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma reglamentariamente
establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucidn por incumplimiento culpable del contratista, éste debera indemnizar a la
Universidad por los dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacidn se hard efectiva sobre la
garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad del contratista en lo que se refiere al
importe que exceda del de la garantia incautada.

Para la aplicacién de las causas de resolucidn se estara a lo dispuesto en los articulos 224 del TRLCSP y
109 del RGLCAP, y para sus efectos a lo dispuesto en los articulos 225 y 309 del TRLCSP.

Clausula 28. Prerrogativas de la Administracion, revision de decisiones y tribunales competentes.

Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados en la Ley, el Organo de
Contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas
que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, acordar su resolucion y

determinar los efectos de ésta.

Los procedimientos que se instruyan para la adopcion de acuerdos relativos a la interpretacion,
modificacion y resolucidn del contrato debera darse audiencia al contratista. Antes de la adopcidn del
acuerdo se requerird el informe de la Asesoria Juridica de la Universidad, salvo en los casos de

resolucidn por ejecucion defectuosa y/o demora.

Asimismo, cuando se formule oposicidn por parte del contratista, serd preceptivo el informe de la

Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid.

Los Acuerdos dictados por el Organo de Contratacién podran fin a la via administrativa y serdn
inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio de que pueda interponerse Recurso de Reposicidn, en los
términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o ser impugnadas directamente ante la Jurisdiccion Contencioso

Administrativa.

Si, de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 del TRLCSP, el contrato estad sujeto a regulacion
armonizada, seran susceptibles de recurso especial en materia de contratacion ante el Tribunal
Administrativo de Contratacién Publica de la Comunidad de Madrid los anuncios de licitacion, los
pliegos y documentos contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la contratacién,
la adjudicacién y los actos de tramite adoptados en el procedimiento de contratacién que decidan
directa o indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos. A

estos efectos, se consideran actos de tramite los acuerdos de exclusién de licitadores adoptados por la
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Mesa de Contratacion. También los actos dictados en relacidén con las modificaciones contractuales no
previstas en el pliego, la subcontratacidn y la resolucién de los contratos, solo en tanto se cuestione el
cumplimiento de las exigencias que, con efecto directo, establece el Derecho de la Unién Europea.

El recurso especial en materia de contratacidon tiene caracter potestativo, pudiendo presentarse el
escrito de interposicién en el registro del Organo de Contratacidn o en el del Tribunal Administrativo
Central de la Comunidad de Madrid, en el plazo de quince dias habiles computados conforme a lo
dispuesto en el articulo 44 del TRLCSP, previo anuncio por escrito al Organo de Contratacién. La
resolucion dictada sera directamente ejecutiva y solo cabra la interposicion del recurso contencioso-

administrativo.

2017/043.SER.ABR.MC SERVICIO DE ASISTENCIA PSICOLOGICA A LOS TRABAJADORES DE LA UAH
PAGINA 33



VISTO el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares para la adjudicacién del CONTRATO
DEL SERVICIO DE ASISTENCIA PSICOLOGICA A LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA, A
ADJUDICAR MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO Y SELECCION A TRAVES DE MULTIPLES CRITERIOS, y
resultando que el modelo de pliego correspondiente ha sido informado favorablemente por la
Vicesecretaria General de la Universidad de Alcala con fecha 1 de diciembre de 2016.

Y UNA VEZ COMPROBADO que se completa el expediente afiadiendo al mismo el Pliego de
Prescripciones Técnicas, documento que junto con dicho Pliego revestira cardcter contractual, asi como
el documento acreditativo de la existencia de crédito y el resto de la documentacion preceptiva.

ESTA GERENCIA, de acuerdo con lo establecido en los articulos 110 y 115 de Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, y en el ejercicio de las competencias que como Organo de Contratacidn
tiene expresamente conferidas por Resolucion del Rector de la Universidad de Alcala de 26 de marzo de
2010 (BOE num. 90, de 26 de abril de 2010),

HA RESUELTO

Primero: Aprobar el mencionado Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Segundo: Aprobar el expediente de contratacion, incluyendo expresamente el documento acreditativo
de la existencia de crédito suficiente para responder de los compromisos que la Universidad adquiere
con el contrato y el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Tercero: Disponer la apertura del procedimiento de adjudicacion.

EL GERENTE,

(Organo de Contratacidn de la Universidad de Alcald. Resolucion del Rector de 26 de marzo de 2010
BOCM n@ 90, de 16 de abril de 2010)

Rubén Garrido Yserte
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ANEXO |
INSTRUCCIONES PARA LICITACION ELECTRONICA

Primero: Resumen del procedimiento de presentacion de proposiciones a través de la plataforma de

licitacion electrénica

Los licitadores que opten por presentar sus proposiciones de forma electrénica, tendran que seguir el

siguiente procedimiento:

1)

2)

6)

7)

*

Verificar que el ordenador que se va a utilizar para la licitacidn electrénica cumple con los requisitos

minimos exigidos. Para ello acceder al siguiente enlace: http://soporte.plyca.es/checklist.

Acceder al Perfil de Contratante de la Universidad
(https://portal.uah.es/portal/page/portal/GP CONTRATACION/PG PERFIL CONTRATANTE)

Descargar, desde dentro del Perfil del Contratante la Aplicacion PLYCA Empresas (en la pestaia
licitaciones/descarga de software o en el enlace: https://licitacion.uah.es/licitacion/descargas.do)

Para el correcto funcionamiento de dicho software se debe instalar Java versién 1.7.0 o superior —

ver punto 1.

Darse de alta en el registro de la plataforma de licitacidn de la Universidad de Alcala. Para realizar
dicho alta, deberdn acceder al “Alta de nuevo tramite” - desde el menu de empresas o desde el

enlace https://licitacion.uah.es/licitacion/tramites.do -para esta operacién, serda necesario

disponer de un certificado de firma electrdnica valido. Consultar https://sede.minetur.gob.es/es-

ES/procedimientoselectronicos/Paginas/requisitos.aspx.

Instalar el cliente de notificaciones en la opcidon de menu 'Descarga de Software', acceder al menu
de empresas, y pinchar el enlace que permite suscribirse/darse de baja del procedimiento
deseado. Desde la opcién de Mis Expedientes del menu de empresas, un usuario registrado,

tendra acceso al buzén de comunicaciones y notificaciones recibidas.

Proceder a la descarga de los sobres electrénicos. En ellos hallard los documentos requeridos, se

le indicaran cuales han de ser firmados.
Firmar los sobres.
Realizar el envio siguiendo las instrucciones de la plataforma.

En caso de que, por razones técnicas de comunicacién, no imputables al licitador, no pudiese

hacerse efectiva la entrega de la proposicion mediante el canal electrdnico, el software PLYCA

Empresas, genera un cddigo especifico de verificacion (HASH) “huella digital” que se muestra en

pantalla, antes de realizar el envio. Este codigo debera ser remitido por FAX al n2 918854490, por e-

mail a servi.contratacion@uah.es, o entregado en el Registro General de la Universidad, sito en Alcald
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de Henares, plaza de San Diego s/n, Colegio San lldefonso, o en los Registros Periféricos de la misma
ubicados en las distintas Facultades y Escuelas.

El sobre electrdnico generado y firmado, debera ser entregado en soporte electrdonico o en el Registro
General de la Universidad de Alcal3, sito en Alcald de Henares, plaza de San Diego s/n, Colegio San
lldefonso, o en los Registros Periféricos de la misma ubicados en las distintas Facultades y Escuelas de

la misma en el plazo de 24 horas posteriores a la fecha limite de presentacidn de las proposiciones.

* Si no se dispusiera de los documentos en formato electrénico porque fueron emitidos originalmente
en soporte papel, podrdn aportarse copias digitalizadas, cuya fidelidad con el original se garantizard

mediante la utilizacion de la firma electrdnica.
Segundo.- Soporte para usuarios

La Universidad de Alcald pone a disposicién de los licitadores un soporte especifico para resolver las

dudas que pudieran presentarse en relacién con la licitacion electrénica:

- E-Mail: servi.contratacion@uah.es

- Teléfono: 91 885 44 96.
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ANEXO Il
INSTRUCCIONES PARA SUBASTA ELECTRONICA

No procede
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ANEXO Il
RELACION DE PERSONAL A SUBROGAR *

No procede

! La informacion incluida en este anexo ha sido proporcionada por la empresa que actualmente presta el servicio y
corresponde al total de los trabajadores sujetos al convenio que establece la obligacion de subrogacion.
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ANEXO IV
NO AUTORIZACION A LA UNIVERSIDAD PARA LA CONSULTA DE LOS DATOS DE LA EMPRESA

(D40 4 T- TR , con DNI/NIE ................ en nombre propio o en representacion de la
11001 o] (=Y [ ,con NIF n2 ................... ,encalidad de ....ocoeeveeeieieice, , en

relacion con €l CONTIato e .......oooveiciiie ettt ettt et e sae e

DECLARA:

Que NO AUTORIZA a la Universidad de Alcald, en este procedimiento, a recabar por sus propios
medios los datos relativos a las obligaciones tributarias y de Seguridad Social de esta empresa, asi

como los correspondientes a su inscripcion en los registros de licitadores.

Firmado:
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ANEXO V
FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC) E
INSTRUCCIONES PARA SU CUMPLIMENTACION.

No procede
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE DE POSEER LAS CONDICIONES DE CAPACIDAD Y SOLVENCIA
REQUERIDAS PARA LICITAR

D40 LR L, CONNIF e como representante legal de la
EMPreSA  overeeeeeeeeere e sre e , con NIF i, , a efectos de la participacion
<] PO

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD
Que la empresa a que representa:

- Estd legalmente constituida, con las escrituras de constitucién y modificacién debidamente
inscritas en el registro mercantil, quedando dentro de su objeto social las prestaciones que se
pretenden contratar.

- Se ha apoderado legalmente de forma suficiente para poder firmar los documentos relativos al
presente procedimiento.

- No estd incursa en ninguna de las prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 60 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, incluyendo el apartado 2 del
mencionado articulo y expresamente declaro que esta al corriente de las obligaciones tributarias, y
con la Seguridad Social, a efectos de contratar con el Sector Publico, impuestas por las
disposiciones vigentes.

- Esta en posesidn de la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional exigida en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares, incluyendo la clasificacidn, en su caso, que estd en vigor
por cuanto que las circunstancias que fueron tenidas en cuenta para obtenerla no han
experimentado variacion alguna.

Asimismo, indica que, a efecto de notificaciones, la direccion de correo electrénico que deberd

ULIliZArse €S cvciveceveeeeeere e

Finalmente, se compromete a que la empresa a que representa presentara, en cualquier momento

gue sea requerida por la Universidad de Alcald, y en cualquier caso siempre antes de la adjudicacion,

la documentacidn acreditativa de los requisitos declarados en los puntos anteriores.
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ANEXO VII

DECLARACION DE SOMETIMIENTO A LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES ESPANOLES

DDt , €ON NIF/NIE .o como representante legal
de la empresa ...eviveeveeeenen, , con NIF e, , a efectos de la participacion
<Y PO

DECLARA

Que en cualquier incidencia que, de modo directo o indirecto, pudiera surgir del contrato de
.......................................................... , la empresa a la que representa se someterd a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, con renuncia expresa al fuero jurisdiccional que

pudiera corresponderle.
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ANEXO VII
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la

Ley General de derechos de personas con discapacidad y su inclusion social

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que la empresa que represento:

[l

NOTAS:

De resultar adjudicataria, se obliga a cumplir y acreditar la obligacién de tener empleados,
durante la vigencia del contrato, trabajadores discapacitados en al menos un 2 por 100 de la

plantilla de la empresa dado que ésta alcanza un nimero de 50 o mas trabajadores (art. 42.1).

De resultar adjudicataria, se obliga a cumplir y acreditar las medidas alternativas a la obligacién
durante la vigencia del contrato de tener empleados discapacitados en al menos un 2 por 100 de
la plantilla de la empresa dado que ésta alcanza un nimero de 50 o mads trabajadores, a cuya
aplicacién fue autorizada por Resolucién que se adjunta a este documento.

No estd sujeta a la obligacidon de tener empleados, durante la vigencia del contrato, trabajadores
discapacitados en al menos un 2 por 100 de la plantilla de la empresa, por ser su plantilla menor

de 50 trabajadores (plantilla de.................. trabajadores) (art. 42.1).
Sin estar sujeta a la obligacion a que se refiere art. 42.1 (plantilla de.................. trabajadores)

tiene en su plantilla un nimero de trabajadores discapacitados no inferior al 2 por 100. (en un

1 o FOT - TR o [T de 2016

(firma)

Esta declaracién es de presentacion obligatoria en cada licitacion.

Las opciones son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO
DE LICITADORES

40 L , €ON NIF [/ NIE oo , en
nombre propio o en representacion de 12 EMPreSa ....ccoveeiiiiiiiee i , con
NIF: ., , inscrita en el Registro de Licitadores de .......cccceeveeveeecceecce e , con el

n.e.... , al objeto de participar en la contratacidn denominada ........cccccceevviieiinie e veseneens
................................................. convocada por la Universidad de Alcala, bajo su personal

responsabilidad,
DECLARA*:
DA) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores no han sido

alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con el certificado del

Registro.

D B) Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro de Licitadores han sufrido
variacion los que a continuacidn se indican, segun se acredita mediante los documentos que se
adjuntan, manteniéndose los demds datos sin ninguna alteracion respecto del contenido del
Certificado del Registro.

Datos que han sufrido variacién:

Documentacién justificativa que se adjunta:

*Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.
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ANEXO X
DECLARACION DE PREVISION DE SUBCONTRATACION

No procede
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ANEXO XI
DECLARACION SOBRE PERTENENCIA A GRUPO EMPRESARIAL

5 OO ST ,con NIF, v como representante legal de
[@ EMPIESA .ovcviciieeiecee ettt et st s con NIF e , al objeto de
participar en el procedimiento de licitacién para la contratacion de ........cccccceeeeeiiiiiiecie e, ,

convocado por la Universidad de Alcal3, bajo su personal responsabilidad,
DECLARA

Que la empresa a la que representa:
o Pertenece al grupo de empresas (se adjunta relacion completa de las empresas
pertenecientes al grupo): ....ccceuvveeevreereenens .

O ., .
No pertenece a ninglin grupo empresarial.

En caso de pertenencia a Grupo de Empresas (marquese lo que proceda):
O A) De las empresas que forman el Grupo empresarial, NINGUNA presenta proposicion para
concurrir al procedimiento de licitacion indicado.
B) De las empresas que forman el Grupo empresarial, PRESENTAN proposicidén para concurrir

O
a | procedimiento de licitacién indicado las siguientes:
1.-
2.-
3.-
[ o VO = T o [T de
(firma)
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ANEXO XII (1)
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA — EXPEDIENTE SIN LOTES

[ =R , con DNI nUmero ...eevceerenenn. en

nombre (propio) o actuando en representacion de (empresa a que representa)

................................................................................................. con NIF..........cceeueeee..., con  domicilio en
............................. calle ....eevveeeieeceeecieeieee,, NUMero..........., consultado el anuncio de licitacion del
LoleY a1 =1 (o T e [T OO OO , Y

enterado de las condiciones, requisitos y obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas
administrativas y de prescripciones técnicas particulares, cuyo contenido declara conocer y acepta

plenamente, se compromete a tomar a su cargo la ejecucidn del contrato, en las condiciones siguientes:

1) Oferta econdmica: ....cccceveveveeecenes € TOTALES IVA EXCLUIDO ({............. €. ANUALES IVA
EXCLUIDO)
El importe indicado se incrementara en un 21 % correspondiente al Impuesto sobre el valor

afiadido (..cceeeeennnene. €) resultando un importe total para el contrato de .........cccceuevunneee. €.

2) Criterios valorables mediante férmulas matematicas

= Precio/hora del profesional adscrito al servicio para los casos en que se requiera

asesoramiento técnico ......... € IVA EXCLUIDO. El importe indicado se incrementara en un
21% correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afiadido (.............. €) resultando un total
............... €.

= El personal adscrito al servicio posee la titulacion como Técnico Superior en Prevencion de
Riesgos Laborales, con la especialidad de Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, segun lo
establecido en el articulo 37 del capitulo VI del R.D. 39/1997. .............. (Indicar Sl o NO)

= El personal adscrito al servicio posee Formacién especifica (cursos de mas de 20 horas) en los
siguientes ambitos, de lo que se adjuntan los correspondientes certificados:
o lgualdady violencia de género.............. (Indicar Sl o NO)
Acoso laboral.............. (Indicar Sl o NO)
Violencia en el trabajo.............. (Indicar Sl o NO)

Sindrome burnout............. (Indicar Sl o NO)

O O O O

Mediacién e intervencidn psicosocial............... (Indicar Sl o NO)

= E| personal adscrito al servicio posee Formacidn especifica o titulacion en evaluacién y
realizacién de informes psicolégicos (por ejemplo informes periciales) de lo que se adjuntan

los correspondientes certificados o titulaciones.................... (Indicar Sl o NO)
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Fecha y firma del licitador. !

1 En caso de que el licitador sea una unién temporal de empresarios, la proposicién econémica deberd ser
firmada por los representantes de cada una de las empresas que compongan la union.
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ANEXO Xl

DECLARACION RESPONSABLE AL EFECTO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 13.5 DE LA LEY
ORGANICA 1/1996, DE 15 DE ENERO, DE PROTECCION JURIDICA DEL MENOR, DE MODIFICACION
PARCIAL DEL CODIGO CIVIL Y DE LA LEY DE ENJUICIAMIENTO CIVIL, INTRODUCIDO POR LA LEY
26/2015, DE 28 DE JULIO, DE MODIFICACION DEL SISTEMA DE PROTECCION A LA INFANCIA Y A LA

ADOLESCENCIA

No procede
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